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PERU de Desarrollo Agrario Oficina General de Gestion de Oficina de Desarrollo del Talento
y |eg° Recursos Humanos Humano

‘Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N°094-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) “GESTOR

TERRITORIAL PARA LA REGION CAJAMARCA PARA LA DIRECCION DE
ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO
1 IC__:‘LOEI\TZE’L\ILAOSANCHEZ VICTOR 30 APROBADO/A
5 E\I{(;JSAESTBURGA KATHERINE 18 APROBADO/A
3 \'\;Ilgig_:_JERA HERNANDEZ HILDA 10 DESAPROBADO/A (*)
4 | FLORES MINO JULIO MANUEL --- (EI(E)SSC?IEIII?:IIECSAI%?\IC')I'/OA)

(*) El/lla candidato/a obtuvo una calificacion menor a la minima aprobatoria que es de 18puntos.

Se les comunica a los/las candidatos/as APROBADOS/AS, que se revisard su
curriculum vitae documentado y el resultado de la siguiente sub etapa del proceso sera
segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA : RESULTADO EVALUACION CURRICULAR
Fecha : 23 de febrero de 2024
Lugar : Portal Institucional del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

EL COMITE EVALUADOR

Lima, 12 de febrero de 2024
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